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Приложение 3 к приказу 
Департамента образования и  
науки Курганской области 
от 18 августа 2026 года № 579 
«О реализации Единой модели профессиональной 
ориентации обучающихся 6-11 классов в 
образовательных организациях  
Курганской области в 2026-2027 учебном году» 

 
 
 

Межведомственный план мероприятий профориентационной направленности для обучающихся 6-11 классов 
в Курганской области на 2026-2027 учебный год  

 
№ 
п/п 

Мероприятие  Сроки 
проведения 

Ответственные 
исполнители 

Результат Документы для ознакомления и учета 
при планировании, ссылки 

I. Урочная деятельность 

1. Урочная деятельность 
(базовый уровень - не 
менее 4 академических 
часов (далее ак.ч.) в 
учебный год; 
основной уровень - не 
менее 9 ак.ч. в учебный 
год; 
продвинутый уровень - 
не менее 11 ак.ч. в 
учебный год). 
Реализуется в рамках 
учебного плана, в том 
числе за счет 
тематических модулей 
и фрагментов уроков 
различной 
продолжительности, с 
использованием 
соответствующих форм 

с сентября 
2026 года  
по май  
2027 года 

Муниципальные 
органы управления 
образованием 
Общеобразовательные 
организации  
 

- проведение уроков в рамках 
учебного плана, в т.ч. с 
использованием интерактивного 
сервиса контентно-
информационного комплекса 
«Конструктор будущего» на 
платформе «Билет в будущее»; 
- проведение уроков 
профориентационной 
направленности в рамках 
предмета «Труд (Технология)»; 
- обоснование связи изучаемого 
предмета с отраслями и 
профессиями; 
- использование 
профориентационно значимого 
материала; 
- применение на уроке 
профориентационно -
ориентированных заданий 

https://kb.bvbinfo.ru/?section=urochnaya-
deyatelnost  

https://kb.bvbinfo.ru/?section=urochnaya-deyatelnost
https://kb.bvbinfo.ru/?section=urochnaya-deyatelnost


30 

 

и методов обучения  (упражнения, кейсы, проекты и 
мини-проекты, деловые игры, 
интерактивные методы и 
приемы (виртуальные экскурсии, 
видеоинтервью, 
профориентационные 
видеоролики), приглашены на 
урок специалисты, наставники, 
родители носители профессий, в 
т.ч. представители 
профессиональной династии; 
- проведение выездных уроков 
(на базе музеев, 
профессиональных 
образовательных организаций, 
организациях высшего 
профессионального 
образования) 

II. Внеурочная деятельность 

1. Курс занятий «Россия – мои горизонты» 

1.  Внеурочная 
деятельность: Курс 
занятий «Россия – мои 
горизонты» (34 ак.ч. в 
учебный год) 

Каждый 
четверг 

Муниципальные 
органы управления 
образованием 
Общеобразовательные 
организации  
 

- наличие в школьных 
расписаниях уроков курса 
«Россия – мои горизонты» для 
обучающихся с 6 по 11 класс; 
- прохождение практико-
ориентированных 
профессиональных онлайн -
диагностик» учениками с 6 по 11 
класс, прошедших регистрацию 
на платформе «Билет в будущее  
 
 
 
 
 
 
 
 

- рабочая программа курса внеурочной 
деятельности «Россия – мои 
горизонты» с региональным 
компонентом; 
- наличие календарно-тематического 
планирования курса внеурочной 
деятельности «Россия – мои горизонты 
на 2026-2027 учебный год» 
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2. Практико-ориентированный модуль (в рамках внеурочной деятельности) 

1. Практико-
ориентированный 
модуль (в рамках 
внеурочной 
деятельности, 
программы воспитания) 
муниципального уровня 
(основной уровень - не 
менее 12 ак.ч. в 
учебный год; 
продвинутый уровень - 
не менее 18 ак.ч. в 
учебный год) 
по отдельному плану 

с сентября 
2026 года  
по май  
2027 года 

Муниципальные 
органы управления 
образованием 
Общеобразовательные 
организации  
 

- проведение 
профессиональных проб для 
обучающихся; 
- проведение моделирующих 
профессиональных онлайн-
проб; 
- проведение 
профориентационных практик 
(при наличии); 
- проведение мастер-классов; 
- проведение мероприятий в 
рамках региональных и 
муниципальных проектов; 
- проведение экскурсий в 
профессионально 
образовательные организации, 
образовательные организации 
высшего образования; 
- проведение экскурсий на 
производство, предприятия, 
организации, корпоративные 
музеи; 
- участие в конкурсах 
профессиональной 
направленности на 
муниципальных, региональных и 
федеральных уровнях; 
- проведение форумов, 
семинаров, круглых столов и 
т.п.; 
- организация с обучающимися 
 6-11 классов проектной 
деятельности 

- методические рекомендации по 
реализации «Единой модели 
профессиональной ориентации» 
- https://bvbinfo.ru/lk/events/practice  
(раздел «Практико-ориентированный 
модуль») 
 

2. Практико-
ориентированный 
модуль (в рамках 
внеурочной 

В течение 
года 

Департамент 
образования 
Департамент 
социальной политики 

-проведение профессиональных 
проб для обучающихся; 
- проведение моделирующих 
профессиональных онлайн-

- методические рекомендации по 
реализации «Единой модели 
профессиональной ориентации» 
- https://bvbinfo.ru/lk/events/practice  

https://bvbinfo.ru/lk/events/practice
https://bvbinfo.ru/lk/events/practice
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деятельности, 
программы воспитания) 
регионального уровня 

(по согласованию) 
Департамент 
здравоохранения 
(по согласованию) 
Департамент 
экономического 
развития 
(по согласованию) 
Департамент 
агропромышленного 
комплекса 
(по согласованию) 
Департамент 
информационных 
технологий и 
цифрового развития 
(по согласованию) 
Департамент 
строительства 
госэкспертизы и ЖКХ 
(по согласованию) 
 

проб; 
- проведение 
профориентационных практик 
(при наличии); 
- проведение мастер-классов; 
- проведение мероприятий в 
рамках региональных и 
муниципальных проектов; 
- проведение экскурсий в 
профессионально 
образовательные организации, 
образовательные организации 
высшего образования; 
- проведение экскурсий на 
производство, предприятия, 
организации, корпоративные 
музеи; 
- участие в конкурсах 
профессиональной 
направленности на 
муниципальных, региональных и 
федеральных уровнях; 
- проведение форумов, 
семинаров, круглых столов и 
т.п.; 
- организация с обучающимися 
 6-11 классов проектной 
деятельности 

(раздел «Практико-ориентированный 
модуль») 
 

Мероприятия регионального уровня на 2026-2027 учебный год 

1. Месяц профориентации 
в рамках регионального 
форума «Россия – мои 
горизонты» 

с 1 по 30 
сентября 
2026 года 

Департамент 
образования и науки 
Курганской области 
Региональный 
оператор 

- выстраивание эффективного 
взаимодействия между 
образовательными 
организациями и 
работодателями; 
- выявление лучших 
профориентационных практик;  
- обеспечение эффективного 
старта системной и 
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систематической 
профориентационной работы в 
2026-2027 учебном году 

2. Региональный 
профориентационный 
тур «Курган – 
возможности роста» 

с сентября 
2026 года  
по май  
2027 года 
(по 
отдельному 
плану) 

Региональный 
оператор (ЦОПП) 
Муниципальные 
органы управления 
образованием 
Образовательные 
организации 

- знакомство школьников с 
промышленными 
предприятиями региона, их 
деятельностью, 
востребованными 
профессиями, посещение 
корпоративных музеев 
предприятий; 
- знакомство с 
профессиональными 
образовательными 
организациями региона 

https://copp45.ru/ 
 

3. Организация проекта 
«Вектор 
профессионального 
будущего» 

с сентября 
2026 года  
по май  
2027 года 
(по 
отдельному 
плану) 

Региональный 
оператор (ЦОПП) 
Муниципальные 
органы управления 
образованием 
Образовательные 
организации 

- посещение профессионально 
образовательных  организаций 
и  
образовательных организаций 
высшего образования 
 

https://copp45.ru/ 
 

4. Экспедиция в 
профессиональное 
будущее «Профессия в 
моей семье» 

с сентября 
2026 года  
по май  
2027 года 
(по 
отдельному 
плану) 

Региональный 
оператор (ЦОПП) 
Муниципальные 
органы управления 
образованием 
Образовательные 
организации 

- знакомство школьников с 
профессиональной 
деятельностью родителей в 
условиях реального 
производства, предприятия 

https://copp45.ru/ 
 

5. Организация 
профориентационных 
мероприятий в рамках 
региональных этапов 
конкурсов 
профмастерства, в том 
числе 
«Профессионалы», 
«Абилимпмкс» и т.д. 

По 
отдельному 
плану 

Департамент 
образования и науки 
Курганской области,  
Региональный 
оператор (ЦОПП) 
профессиональные 
образовательные 
организации 

- повышение уровня 
профессиональной подготовки и 
интереса к выбранной 
профессии.  
-формирование и 
закрепление профессиональных 
компетенций, знаний, умений и 
навыков.  
-применение профессионально 

https://copp45.ru/ 
 

https://copp45.ru/
https://copp45.ru/
https://copp45.ru/
https://www.teacherjournal.ru/categories/20/articles/480
https://www.teacherjournal.ru/categories/20/articles/480
https://www.teacherjournal.ru/categories/20/articles/480
https://www.teacherjournal.ru/categories/20/articles/480
https://copp45.ru/
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значимых личностных качеств в 
будущей профессиональной 
деятельности.   

6. Проведение дней 
открытых дверей для 
учащихся школ в 
профессиональных 
образовательных 
организациях и 
организациях высшего 
образования 

Сентябрь 
— май 
2026 года 
 (по 
отдельному 
плану) 

Профессиональные 
образовательные 
организации 
Организации высшего 
образования 

- знакомство школьников с 
востребованными профессиями 
и специальностями на рынке 
труда и перспективами 
трудоустройства по выбранной 
профессиям и специальностям 
в регионе 
- участие в мастер-классах 

 

7. Проведение 
региональных и 
федеральных этапов 
Всероссийской ярмарки 
трудоустройства  

Апрель 
Июнь 
Октябрь 
(по 
отдельному 
плану) 

Департамент 
социальной политики 
(по согласованию) 
 
 

- знакомство школьников с 
востребованными профессиями 
и специальностями на рынке 
труда и перспективами 
трудоустройства по выбранной 
профессиям и специальностям 
в регионе 
- участие в мастер-классах 

 

8. Организация круглого 
стола «Семья и 
призвание» «Моя 
династия» 

с сентября 
2026 года  
по май  
2027 года 
(по 
отдельному 
плану) 

Региональный 
оператор (ЦОПП) 
Муниципальные 
органы управления 
образованием 
Образовательные 
организации 

- знакомство школьников с 
примерами успешных 
профессионалов 
представителями династий 

https://copp45.ru/ 
 

9. Проведение иных 
мероприятий 
профориентационной 
направленности 

В течение 
года 

Департамент 
образования 
Департамент 
социальной политики 
(по согласованию) 
Департамент 
здравоохранения 
(по согласованию) 
Департамент 
экономического 
развития 
(по согласованию) 

-проведение профессиональных 
проб для обучающихся; 
- проведение моделирующих 
профессиональных онлайн-
проб; 
- проведение 
профориентационных практик 
(при наличии); 
- проведение мастер-классов; 
- проведение мероприятий в 
рамках региональных и 
муниципальных проектов; 

 

https://copp45.ru/
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Департамент 
агропромышленного 
комплекса 
(по согласованию) 
Департамент 
информационных 
технологий и 
цифрового развития 
(по согласованию) 
Департамент 
строительства 
госэкспертизы и ЖКХ 
(по согласованию) 
 

- проведение экскурсий в 
профессионально 
образовательные организации, 
образовательные организации 
высшего образования; 
- проведение экскурсий на 
производство, предприятия, 
организации, корпоративные 
музеи; 
- участие в конкурсах 
профессиональной 
направленности на 
муниципальных, региональных и 
федеральных уровнях; 
- проведение форумов, 
семинаров, круглых столов и 
т.п.; 
- организация с обучающимися 6 
- 11 классов проектной 
деятельности 

III. Взаимодействие с родителями 

1. Взаимодействие с 
родителями (законными 
представители) на 
муниципальном уровне 
(базовый и основной 
уровень - не менее 2 
ак.ч.; 
продвинутый уровень - 
не менее 4 ак.ч. 
по отельному плану 

Сентябрь 
2026 года 
— май 
2027 года 

Муниципальные 
органы управления 
образованием 
Общеобразовательные 
организации  
 

- организация и проведение 
родительских собраний 
(всероссийских, региональных, 
муниципальных, школьных, 
онлайн-собраний); 
-обеспечение информационно-
консультационное 
сопровождение родительского 
сообщества; 
- обеспечение участия 
родителей (законных 
представителей) в 
профориентационной 
деятельности в качестве 
представителей различных 
профессий; 
- осуществление 
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информационной рассылки 
актуальных материалов, тестов, 
информации о проводимых 
профориентационно значимых 
мероприятиях 

2. Взаимодействие с 
родителями (законными 
представители) на 
региональном  уровне 

Сентябрь 
2026 года 
— май 
2027 года 

Региональный 
оператор (ЦОПП) 

- организация и проведение 
родительских собраний 
(всероссийских, региональных, 
муниципальных, школьных, 
онлайн-собраний); 
-обеспечение информационно-
консультационное 
сопровождение родительского 
сообщества; 
- обеспечение участия 
родителей (законных 
представителей) в 
профориентационной 
деятельности в качестве 
представителей различных 
профессий; 
- осуществление 
информационной рассылки 
актуальных материалов, тестов, 
информации о проводимых 
профориентационно значимых 
мероприятиях 

 

3. Проведение 
регионального 
родительского собрания 

Февраль 
2027 года 

Департамент 
образования и науки 
Региональный 
оператор  
Представители 
работодателей 

 - проведение регионального 
родительского собрания 
 
 
 
 

 

4. Проведение с 
родителями иных 
мероприятий 
профориентационной 
направленности 

В течение 
года 

Департамент 
образования 
Департамент 
социальной политики 
(по согласованию) 

- проведение 
профессиональных проб для 
обучающихся; 
- проведение моделирующих 
профессиональных онлайн-
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Департамент 
здравоохранения 
(по согласованию) 
Департамент 
экономического 
развития 
(по согласованию) 
Департамент 
агропромышленного 
комплекса 
(по согласованию) 
Департамент 
информационных 
технологий и 
цифрового развития 
(по согласованию) 
Департамент 
строительства 
госэкспертизы и ЖКХ 
(по согласованию) 
 

проб; 
- проведение 
профориентационных практик 
(при наличии); 
- проведение мастер-классов; 
- проведение мероприятий в 
рамках региональных и 
муниципальных проектов; 
- проведение экскурсий в 
профессионально 
образовательные организации, 
образовательные организации 
высшего образования; 
- проведение экскурсий на 
производство, предприятия, 
организации, корпоративные 
музеи; 
- участие в конкурсах 
профессиональной 
направленности на 
муниципальных, региональных и 
федеральных уровнях; 
- проведение форумов, 
семинаров, круглых столов и 
т.п.; 
- организация с обучающимися  
6-11 классов проектной 
деятельности 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IV. Дополнительное образование 

1. Дополнительное 
образование  (основной 
и продвинутый уровень  
- не менее 3 ак.ч., в 
учебный год - не менее 
50% обучающихся) 

с сентября 
2025 года  
по май  
2026 года 
(по 
отдельному 
плану) 

Муниципальные 
органы управления 
образованием  
Образовательные 
организации 

- разработка программ 
дополнительного образования и 
размещение на портале 
дополнительного образования 
региона; 
- организация знакомства 
обучающихся с программами 
дополнительного образования; 
- обеспечение посещения 

Навигатор дополнительного 
образования Курганской области: 
https://р45.навигатор.дети/ 
 
Центр опережающей 
профессиональной подготовки: 
https://copp45.ru/ 
 
Региональное отделение Движение 

https://р45.навигатор.дети/
https://copp45.ru/
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презентационных и (или) 
пробных занятий в рамках 
программ дополнительного 
образования 

первых: 
https://будьвдвижении.рф/regional-
offices/regionalnoe-otdelenie-
kurganskoy-oblasti_63/  

V. Профессиональное обучение 

1. Профессиональное 
обучение (продвинутый 
уровень - не менее 1% 
обучающихся 8-11 
классов в объеме не 
менее 56 ак.ч.) 

с сентября 
2026 года  
по май  
2027 года 
(по 
отдельному 
плану) 

Региональный 
оператор (ЦОПП) 
Муниципальные 
органы управления 
образованием 
Образовательные 
организации 

- прохождение обучающимися 8-
11 классов; профессионального 
обучения, получение 
квалификации по профессии 
рабочего, должности 
служащего, присвоены (при 
наличии) квалификационные 
классы, категории по профессии 
рабочего или должности 
служащего без изменения 
уровня образования 

Центр опережающей 
профессиональной подготовки: 
https://copp45.ru/ 
 

VI. Профильные предпрофессиональные классы 

1.  Профильные 
предпрофессиональные 
классы 

До  
1 сентября 
с сентября 
2026 года  
по май  
2027 года 

Муниципальные 
органы управления 
образованием  
Образовательные 
организации 

- организация взаимодействия с 
образовательными; 
организациями среднего 
профессионального и высшего 
образования в соответствии с 
профилем; 
- организация практики и 
проектной деятельности по 
профилю с обучающимися во 
взаимодействии с 
организациями-партнёрами 

 

VII. Информационное сопровождение  

1. Взаимодействие со 
СМИ подготовка пресс-
релизов, статей и 
экспертных 
комментариев, 
организация 
публикаций на 
официальных сайтах, 
официальных группах  в 

На 
постоянной 
основе 

Департамент 
образования и науки 
Региональный 
оператор (ЦОПП) 
Муниципальные 
органы управления 
образованием  
Образовательные 
организации 

- организация информирования 
общественности о предстоящих 
и проведенных мероприятиях 
профориентационной 
направленности 

https://vk.com/bvb_for_school 
 
https://vk.com/bilet_kurgan?from=search  
 

https://max.ru/channel_bvb45  

 
 
 

https://будьвдвижении.рф/regional-offices/regionalnoe-otdelenie-kurganskoy-oblasti_63/
https://будьвдвижении.рф/regional-offices/regionalnoe-otdelenie-kurganskoy-oblasti_63/
https://будьвдвижении.рф/regional-offices/regionalnoe-otdelenie-kurganskoy-oblasti_63/
https://copp45.ru/
https://vk.com/bvb_for_school
https://vk.com/bilet_kurgan?from=search
https://max.ru/channel_bvb45
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социальных сетях  
 

 

VIII. Мониторинг показателей системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся 

1. Проведение 
мониторинга 
достижения 
показателей по 
эффективности 
реализации Единой 
модели 
профориентации 
«Билет в будущее» в 
Курганской области  

Май 
Август 
Ноябрь  

Региональный 
оператор (ЦОПП) 
Муниципальные 
органы управления 
образованием  
Образовательные 
организации 

- проведение мониторинга 
достижения показателей по 
эффективности реализации 
Единой модели 
профориентации «Билет в 
будущее» 

Форма отчета  

 


